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基地名称：
基地主任：
联系人：
联系电话：









年   月   日填报



一、简表
	基地名称
	

	研究方向
(据实增删)
	研究方向1
	

	
	研究方向2
	

	
	研究方向3
	

	
	研究方向4
	

	
	研究方向5
	

	基地主任
	姓名
	
	研究方向
	

	
	出生日期
	
	职称
	
	任职时间
	

	基地副主任
(据实增删)
	姓名
	
	研究方向
	

	
	出生日期
	
	职称
	
	任职时间
	

	学术
委员会主任
	姓名
	
	研究方向
	

	
	出生日期
	
	职称
	
	任职时间
	

	研究水平与贡献
	论文与专著
	发表论文
	SCI. SSCI. A&HCI
	篇
	 CSSCI. CSCD. EI
	篇

	
	
	专著
	国内出版
	部
	国外出版
	部

	
	奖励
	省部级科技奖励
	一等奖
	项　
	二等奖
	项　

	
	
	厅局级科技奖励
	一等奖
	项　
	二等奖
	项　

	
	项目到账
 总经费
	万元
	纵向经费
	万元
	横向经费
	万元

	
	标准与规范
	国家标准
	项
	行业/地方标准
	项

	研究队伍建设
	科技人才
	基地固定人员
	人　
	基地流动人员
	人　

	
	
	院士
	人　
	千人计划
	长期    人
短期    人

	
	
	长江学者
	特聘    人
讲座    人
	国家杰出青年基金
	人

	
	
	青年长江
	人
	国家优秀青年基金
	人　

	
	
	青年千人计划
	人
	其他国家、省部级
人才计划
	人　

	
	
	自然科学基金委创新群体
	个　
	科技部重点领域创新团队
	个

	
	
	陕西省重点科技创新团队
	个
	陕西省科技新星
	人

	
	访问学者
	国内
	人
	国外
	人

	
	博士后
	本年度进站博士后
	人
	本年度出站博士后
	人

	学科发展与人才培养
	依托学科
(据实增删)
	学科1
	
	学科2
	
	学科3
	

	
	研究生培养
	在读博士生
	人
	在读硕士生
	人

	
	承担本科课程
	学时
	承担研究生课程
	学时

	
	大专院校教材
	部
	
	

	开放与
运行管理
	承办学术会议
	国际
	次
	国内
(含港澳台)
	次

	
	年度新增国际合作项目
	项

	
	现有仪器设备原值
	万元

	
	基地面积
	　M2
	基地网址
	






二、研究水平与贡献
1.主要研究成果与贡献
	结合研究方向，简要概述本年度取得的重要研究成果与进展，包括科研项目、论文和专著、标准和规范、政策咨询、基础性工作等。总结实验室对国家战略需求、地方经济社会发展、行业产业科技创新的贡献，以及产生的社会影响和效益。




2.承担科研任务
	概述实验室本年度科研任务总体情况。





请选择本年度内主要重点任务填写以下信息：
	序号
	项目/课题名称
	编号
	负责人
	起止时间
	经费(万元)
	类别

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	


注：请依次以国家级、省部级纵向、重大横向合作等为序填写，并在类别栏中注明。只统计项目/课题负责人是实验室人员的任务信息。只填写所牵头负责的项目或课题。

3.发表学术论著
	序号
	论文
	备注（SCI、EI、SSCI、A&HCI等）

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	5
	
	


注：论文填写格式（以期刊为例）：作者.篇名[J].刊名，出版年份，卷号（期号）：起止页码. 
    专著填写格式：著者．书名[M]．出版地：出版者，出版年：起止页码． 

三、研究队伍建设
1.各研究方向及研究队伍
	研究方向
	学术带头人
	主要骨干

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	5
	
	



2.本年度固定人员情况
	序号
	姓名
	学院
	类型
	性别
	学位
	职称
	年龄

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


注：固定人员包括研究人员、技术人员、管理人员三种类型，请按照以上三种类型进行人员排序。

3.本年度流动人员情况
	序号
	姓名
	工作单位
	类型
	性别
	学位
	职称
	年龄

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


注：流动人员包括“博士后研究人员、访问学者、其他”三种类型，请按照以上三种类型进行人员排序。

四、学科发展与人才培养
1.学科发展
	简述实验室所依托学科的年度发展情况，包括科学研究对学科建设的支撑作用，以及推动学科交叉与新兴学科建设的情况。



2.科教融合推动教学发展
	简要介绍基地人员承担依托单位教学任务情况，主要包括开设主讲课程、编写教材、教改项目、教学成果等，以及将本领域前沿研究情况、科研成果转化为教学资源的情况。







3.研究队伍建设情况
	科研基地现有队伍和人才培养情况介绍，人才培养的代表性举措和效果，稳定和吸引优秀高水平人才的具体措施，吸引人才计划。



4. 研究生人才培养情况
	本年度中心人才培养总体情况、研究生代表性成果、与国内外科研机构和行业企业开展联合培养情况。取得的代表性科研成果，包括高水平论文发表、专利、国际学术会议大会发言、挑战杯获奖、国际竞赛获奖、双创竞赛等。


4. 本科生培养情况及代表性成果（列举不超过6项）
	简述本科生在基地的锻炼中，取得的代表性科研成果，包括高水平论文发表、专利、国际学术会议大会发言、挑战杯获奖、国际竞赛获奖、双创竞赛等。










五、研究基地管理机构与运行机制
	简述研究基地管理机构与日常运行管理，人员聘用及流动，图书资料、仪器设备管理与使用，研究基地开放与科研合作情况，管理规章制度建设情况。



六、落实基地安全责任情况
	请详细介绍本年度落实基地安全工作举措情况，包括开展科研场所安全检查、安全培训的情况，基地安全存在问题及整改情况，基地安全台账及安全工作相关会议纪要。



七、下年度工作计划
	简述基地下年度科研能力建设、条件建设、团队建设、人才培养及人才引进、学术交流与开放共享等总体计划，不超过1500字。












八、审核意见
1.基地负责人意见
	承诺所填内容属实，数据准确可靠。





数据审核人：

基地主任：

年    月    日



2.学校意见
	依托单位年度考核意见：
同意通过本年度考核，并继续予以支持。



主管部门负责人签字：

（公章）
年    月    日



